
Talleres de bienestar y fortalecimiento 
organizacional y empresarial

Fortaleza desde el bienestar
El Centro de Artes Terapéuticas del Valle ofrece a empresas y organizaciones 
experiencias creativas orientadas a mejorar la forma en que las personas se 
relacionan, se comunican y trabajan juntas.

Son experiencias grupales y vivenciales que permiten abordar situaciones reales 
del entorno laboral, comprender dinámicas internas y ensayar nuevas formas de 
interacción, utilizando el arte y la creatividad como soporte del proceso.

Los talleres son facilitados por profesionales en psicología o trabajo social, 
duran entre 2 y 3 horas y se diseñan a partir de una conversación previa que 
permite definir objetivos claros.

Las propuestas integran ejercicios creativos, dinámicas corporales, experiencias 
simbólicas, reflexión colectiva y espacios de conversación abierta.

Entendemos tus objetivos y necesidades



Experiencias disponibles para generar transformaciones:Lo que estos espacios favorecen

Relaciones y comunicación

Gestión de situaciones laborales

•  Mejor calidad de las relaciones
•  Mayor confianza y cooperación
•  Comunicación más clara
•  Mejor escucha entre personas y áreas

•  Mejor manejo de conflictos
•  Mayor capacidad para atravesar cambios
•  Reducción de tensiones
•  Equipos más funcionales

•  Mayor sentido de pertenencia
•  Entornos más humanos
•  Mejor experiencia cotidiana
•  Mayor disposición y energía

Cultura de trabajo

Habilidades de trabajo en equipo para empresas

Orientado a explorar las dinámicas de colaboración, los roles dentro 
del equipo y las formas en que las personas se coordinan en su 
trabajo cotidiano.

Manejo de conflicto en empresas

Aborda la experiencia del conflicto en el entorno laboral, explorando 
cómo surge, cómo se expresa y cómo se vive dentro de los equipos.

Comunicación asertiva en empresas

Taller centrado en la exploración de las formas de expresión, escucha 
y diálogo que se dan en la vida laboral cotidiana.

Duelo en entornos laborales

Taller que aborda experiencias de pérdida, cambio y transición dentro 
de las organizaciones y su impacto en las personas y los equipos.

Talleres a la medida del usuario

Espacios diseñados a partir de las necesidades y temáticas 
específicas de cada organización y su talento humano.

Precio al público: $320.000 por hora


